
Приложение № 4 

к Положению 

 

ФОРМА 

плана (реестра) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 

 

УТВЕРЖДЕН 

 

Приказом директора МБОУ 

СОШ №53 г. Кирова 

от 29.03.2024№ 120-од 

 

 

ПЛАН (РЕЕСТР) 

мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 

 
№ 

п/п 

Наименование меры по минимизации 

коррупционных рисков 

Краткое наименование  

минимизируемого 

коррупционного риска 

Срок  

(периодичность) 

реализации 

Ответственный за 

 реализацию работник               

Планируемый 

результат 

 
1 2 3 4 5 6 

1 Недопущение планирования закупок, 

не относящихся к целям деятельности 

МБОУ СОШ №53 г. Кирова(далее – 

Учреждение), путем контроля форми-

рования плана-

графиказакупоктоваров, работ, услуг 

для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд Кировской об-

ласти (далее – закупки)в соответствии 

планирование закупок по-

средством формирования, 

утверждения и ведения пла-

на-графика закупок 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

минимизация 

коррупционных 

рисков 



2 
  

1 2 3 4 5 6 

с требованиями законодательства в 

сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

 

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями) 

2 Всестороннее исследование рынка в 

целях недопущения завышения или 

занижения начальной (максимальной) 

цены государственного (муниципаль-

ного) контракта, цены государствен-

ного (муниципального) контракта, за-

ключаемого с единственным постав-

щиком (подрядчиком, исполнителем), 

начальной суммы цен единиц товара, 

работы, услуги (далее – НМЦК) 

обоснование НМЦК 

 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями); 

сотрудники структур-

ных подразделений 

Учреждения (инициа-

тора закупки), участ-

вующие в обосновании 

НМЦК 

минимизация 

коррупционных 

рисков 

3 Недопущение неправомерного выбора 

способа определения поставщика 

(подрядчика, исполнителя) 

 

выбор способа определения 

поставщика (подрядчика, ис-

полнителя) 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

минимизация 

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями) 

4 Запрет на неправомерное включение в 

описание объекта закупки характери-

стик товаров, работ, услуг и (или) 

включение в проект государственного 

(муниципального)  контракта условий, 

ограничивающих конкуренцию 

подготовка технического за-

дания (описания объекта за-

купки), проекта государ-

ственного (муниципального) 

контракта 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями); 

сотрудники структур-

ных подразделений 

Учреждения (инициа-

тора закупки), участ-

вующие в подготовке 

описания объекта за-

купки 

минимизация 

коррупционных 

рисков 

 

5 Запрет на умышленное предъявление 

завышенных требований к участникам 

закупки 

 

определение поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

минимизация  

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями) 

6 Заключение государственного (муни-

ципального) контракта в строгом соот-

ветствии с требованиями, установлен-

ными Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, ра-

бот, услуг для обеспечения государ-

ственных и муниципальных нужд» 

(далее –Федеральный закон от 

05.04.2013 № 44-ФЗ) 

 

заключение государственно-

го (муниципального) кон-

тракта 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями) 

минимизация 

коррупционных 

рисков 

 

7 Минимизация личного взаимодей-

ствия между должностными лица-

мигосударственного (муниципально-

го) заказчика и потенциальными 

участниками закупок, за исключением 

случаев, предусмотренных Федераль-

ным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

возникновение личной заин-

тересованности работников 

при осуществлении закупок, 

которая может привести к 

конфликту интересов 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

минимизация 

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

нием обязанностей и 

должностными ин-

струкциями); 

сотрудники структур-

ных подразделений 

Учреждения (инициа-

тора закупки), указан-

ные в государственном 

(муниципальном) кон-

тракте в качестве от-

ветственных лиц госу-

дарственного (муници-

пального) заказчика 

при исполнении обяза-

тельств по государ-

ственному (муници-

пальному) контракту, а 

также, участвующие в 

обосновании НМЦК, 

подготовке описания 

объекта закупки 

8 Исполнение государственного (муни-

ципального) контракта в строгом соот-

ветствии с требованиями, установлен-

ными в заключенномгосударственном 

(муниципальном) контракте; 

строгое исполнение требований Феде-

рального закона от 05.04.2013  

№ 44-ФЗ в части применения мер от-

ветственности в случае нарушения по-

ставщиком (подрядчиком, исполните-

лем) условий государственного (муни-

ципального) контракта 

исполнение государственно-

го (муниципального) кон-

тракта 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

минимизация 

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

 должностными ин-

струкциями); 

сотрудники структур-

ных подразделений 

Учреждения (инициа-

тора закупки), указан-

ные в государственном 

(муниципальном) кон-

тракте в качестве от-

ветственных лиц госу-

дарственного (муници-

пального) заказчика 

при исполнении обяза-

тельств по государ-

ственному (муници-

пальному) контракту; 

ответственные лица за 

приемку товаров, ра-

бот, услуг (приемочная  

комиссия) 

9 Строгое исполнение требований Фе-

дерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ в части выполнения претен-

зионно-исковой работы в случае неис-

полнения или ненадлежащего испол-

нения поставщиком (подрядчиком, ис-

полнителем) обязательств, предусмот-

ренных государственным (муници-

пальным) контрактом 

Выполнение претензионно-

исковой работы 

постоянно контрактный управля-

ющий 

(руководитель кон-

трактной службы 

Учреждения, 

работники контрактной 

службы Учреждения, 

исполняющие функции 

и полномочия по дан-

ному вопросу в соот-

ветствии с распределе-

нием обязанностей и 

должностными ин-

минимизация 

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

струкциями) 

10 Ознакомление контрактного управля-

ющего (руководителя и работников 

контрактной службы Учреждения) с 

нормативными правовыми актами, ре-

гулирующими вопросы профилактики 

и противодействия коррупции(в том 

числе разъяснение понятия аффилиро-

ванности) 

рассмотрение заявок на уча-

стие в закупке и определение 

поставщика (подрядчика, ис-

полнителя) 

постоянно должностное лицо, от-

ветственное за профи-

лактику коррупцион-

ных и иных правона-

рушений в Учреждении 

минимизация 

коррупционных 

рисков 

 

11 Ознакомление работников Учрежде-

ния, впервые принятых на должности, 

связанные с осуществлением закупок, 

с требованиями антикоррупционного 

законодательства Российской Федера-

ции и Кировской области 

подготовка технического за-

дания, извещения об осу-

ществлении закупки, разра-

ботка проекта государствен-

ного (муниципального) кон-

тракта, исполнение государ-

ственного (муниципального) 

контракта 

постоянно должностное лицо, от-

ветственное за профи-

лактику коррупцион-

ных и иных правона-

рушений в Учреждении 

минимизация 

коррупционных 

рисков; 

повышение 

уровня правовой 

грамотности ра-

ботников Учре-

ждения, впервые 

принятых на 

должности, свя-

занные с осу-

ществлением за-

купок, с требова-

ниями антикор-

рупционного за-

конодательства 

Российской Фе-

дерации и Киров-

ской области 

12 Осуществление анализа документов и 

материалов в рамках осуществления-

закупок на предмет установления аф-

филированных связей  

рассмотрение заявок и опре-

деление поставщика (под-

рядчика, исполнителя); под-

готовка технического зада-

ния, извещения об осуществ-

постоянно должностное лицо, от-

ветственное за профи-

лактику коррупцион-

ных и иных правона-

рушений в Учреждении 

минимизация 

коррупционных 

рисков 
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1 2 3 4 5 6 

лении закупки, разработка 

проекта государственного 

(муниципального) контракта 

13 Другие меры по минимизации корруп-

ционных рисков, возникающих при 

осуществлении закупок 

    

 

Исполнитель 
 

______________ 


